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日期：2025年11月29日

	序号
	意见建议
	采用理由
	进展情况

	1
	多宣讲有关化工企业生产经营的政策法规规定
	化工行业生产工艺复杂、涉及物料危险性大、安全风险高，一旦发生事故，后果不堪设想。政策法规宣讲能够帮助企业准确把握《安全生产法》《化工和危险化学品生产经营单位重大生产安全事故隐患判定标准》等核心法律法规的要求，明确企业安全生产主体责任边界。通过系统解读法规条款，结合典型事故案例剖析，能够有效提升企业的安全风险防控意识和能力，防范化解重大事故隐患。
	一、需求调研：通过线上问卷与重点企业走访相结合的方式，收集整理企业在政策理解、标准执行等方面的共性问题，主要集中在特殊作业管理、重大隐患判定、环保新规衔接等方面。
[bookmark: _GoBack]二、启动重点企业宣讲会：组织化工企业的主要负责人、安全总监共计60余人参加。由业务科室负责人进行主旨宣讲，聚焦企业主体责任界定与法律后果，结合近年来国内发生的3起典型化工事故案例，深入剖析事故根源与责任追究情况，认真解读《安全生产法》《重大生产安全事故隐患判定标准》《化学品生产单位特殊作业安全规范》（GB 30871）中关于动火、受限空间等八大特殊作业的强制规定等核心法律法规进行解读，并对代表们现场提出的疑问一一作答。
三、推送解读材料：通过公众号及微信群，定期推送政策图解、事故警示片等学习资料，持续巩固宣讲效果。

	2
	对工贸企业3类人员及一线员工免费进行安全生产知识和技能培训
	全县工贸企业数量多、分布广、且普遍规模偏小，从业人员安全生产水平不足，加强对企业负责人、安全管理人员和一线员工的培训成为提升“生产安全”的重要路径，结合省、市关于工伤预防的要求，特举办全县机械和建材行业安全生产知识培训班。
	1、 联合镇街应急办组织企业积极参与，与8月上旬、10月中旬和11月中旬三次统计参培人员数量和身份信息。
二、按照市有关要求，联系协调第三方培训公司，11月24日-28日分类别、分批次进行企业负责人、安全管理人员和一线员工（班组长）培训班六个，参培人员109人次。
三、通过此次“本质安全”进阶培训，切实提升重点行业和重点企业3类人员及重点一线人员安全意识能力，推动企业主体责任落实,促进企业安全发展。



