
 
鄄城县人民政府办公室关于印发《鄄

城县安全生产举报奖励办法》的通知

鄄城县人民政府办公室关于印发《鄄城县安全生产举报奖励

办法》的通  知鄄政办发〔2024〕1号  各镇人民政府、街道办事

处，县经济开发区、中药材产业园管委会，县政府有关部门：《鄄

城县安全生产举报奖励办法》已经县政府同意，现印发给你们，请

认真抓好贯彻落实。鄄城县人民政府办公室2024年1月31日鄄城县安

全生产举报奖励办法第一章总则第一条为进一步加强安全生产工作

的社会监督，提高社会各界和广大人民群众参与安全生产工作的积

极性，及时发现消除各类事故隐患，制止和惩处非法违法行为，有

效防范各类生产安全事故，依据相关法律法规和规定，特制定本办

法。第二条本办法适用于鄄城县辖区内各行业领域生产经营建设单

位存在的安全生产事故隐患及非法违法行为（以下统称举报事项）的

举报、核查和奖励事项。第三条安全生产举报和奖励工作遵循“谁

主管、谁负责”“谁受理、谁奖励”的原则受理举报事项。第四条

任何单位、组织和个人（以下统称举报人）有权向负有安全生产监

管职责的有关部门举报相关行业领域存在的安全生产事故隐患及非



法违法生产经营建设行为。第五条对举报安全生产事故隐患和非法

违法行为，经核查属实的，分类分档对有功的举报人给予不同额度

的现金奖励，具体奖励标准由各行业领域主管部门负责制定，并及

时向社会公布，奖励金额最高不超过20万元。第二章举报办理程序

第六条举报人可以通过“12345”热线电话、部门举报电话、电子邮

件、书信、来访等多种方式进行举报。第七条各有关部门应及时公

布安全生产举报电话、网上举报电子信箱及通信地址。第八条举报

人应当提供真实有效的联系方式，鼓励实名举报，以备核查过程中

了解举报线索、反馈结果和发放奖励。举报内容应包括明确的被举

报对象、具体的事故隐患和非法违法行为。第九条举报人举报的安

全生产事故隐患和违法行为，应当属于生产经营单位和负有安全监

管职责的部门没有发现，或者虽然发现但未依法依规处理。第十条

举报人应当提供有效的证据线索，明确举报对象、举报事项以及违

法违规事实，可以提供照片、视频、音频、文字等资料。存在以下

情形之一的，有关部门可以不予受理并及时告知举报人：（一）举

报人未提供有效证据线索，无明确的举报对象、举报事项以及未说

明违法违规基本事实的。（二）举报事项已办结或正在办理中，举



报人重复举报或多部门举报且未提出新的有效证据线索的。（三）生

产经营单位自查发现或内部举报的事故隐患，已建立整改台账并对外

公示，且正在整改中或已整改完毕的。（四）负有安全生产监管、监

察职责的人员以及执法、督导检查中聘请的专家或其他有关人员举报

的，或授意他人举报的。第十一条对不属于本部门职责范围的举报事

项，接到举报的单位应告知举报人向有权处理部门举报，或者将举报

材料移送有权处理的部门核查处理，并告知举报人，无法与举报人取

得联系的除外。第十二条受理部门应于举报事项核查处理结束后15个

工作日内，对举报事实、奖励条件和奖励金额予以认定，提出奖励

意见。受理及核查工作应全程留痕、闭环管理，相关资料应妥善保

管，核查组对核查结果负责。第三章举报奖励流程第十三条有关部门

发放奖金通过部门预算及罚没收入统筹解决。各相关部门应当加强举

报奖金申报和发放的管理，并接受审计、监察等部门监督。第十四条

对符合奖励条件的举报人，奖金发放单位应通知举报人在30日内，提

供辨识身份的材料领取奖金。如举报人本人不方便现场领取，可以

告知举报人通过本人有效银行账户收取奖金。无法通知符合奖励条

件的举报人，奖金发放单位可以在一定范围内进行公告。逾期未领取



奖金者，视为放弃领奖权利。第十五条同一举报事项，不重复奖励。

多人联名举报同一事项的，由实名举报的第一署名人持本人有效身

份证明文件领取奖金。第四章责任义务第十六条举报人应对举报内容

的真实性负责，不得捏造、歪曲事实，不得故意制造举报事项，不得

诬告、陷害他人或企业，否则依法追究举报人责任。涉嫌犯罪的，依

法移送司法机关处理。第十七条举报人不得通过违法行为或者危险方

式收集或制造有关证据。举报人违法收集证据的，或在违法收集证据

过程中危及人身安全、造成人身伤害或者其他损失的，依法承担相应

责任。第十八条参与举报办理的工作人员，必须严密保护举报人的有

关信息，不得以任何方式泄漏举报人身份、举报内容和奖励等情况。

第十九条负有安全生产监管、监察职责的人员以及执法和督导检查

中聘请的专家或其他有关人员，本人或授意他人举报的，不适用本办

法奖励规定。一经发现将追回奖金，并依法追究有关人员责任。第五

章宣传培训第二十条各镇街及负有安全生产监管职责的有关部门应加

大安全生产有奖举报宣传力度，通过广播、电视、互联网、政务新媒

体等多种方式积极开展安全生产举报宣传，提高安全生产举报奖励政

策的公众知晓率。第二十一条各生产经营建设单位应建立内部举报奖



励制度，设立举报奖金，在作业场所醒目位置设立内部举报奖励公示

牌，鼓励单位员工积极向本单位举报作业中存在的事故隐患和安全生

产违法行为，形成安全生产共抓共治的良好氛围。第二十二条生产经

营建设单位应在作业场所醒目位置设立安全生产举报奖励公告牌，列

明各有关部门举报受理渠道和有关政策文件。第六章附则第二十三

条本办法由县应急管理局会同有关部门负责解释。第二十四条本办法

自印发之日起施行。附件：        全县重点行业领域安全生产责任

部门举报电话序号责任部门举报电话1县应急管理局0530-71513722县

教体和体育局0530-36189993县发展和改革局0530-24228624县

工业和信息化局0530-36162635县公安局0530-33346356县民政

局0530-24213167县生态环境局0530-24080658县住房和城乡建设局

         0530-24212689县综合行政执法局0530-313765610县交

通运输局0530-387191011县公路事业发展中心0530-758222812县

水务局0530-242121613县商务局0530-361650814县农业农村

局0530-242126415县文化和旅游局0530-779378816县卫生健康

局0530-231811117县科技局0530-362918918县自然资源和规划



局0530-242124419县市场监督管理局0530-240931520县消防救援大

队0530-708614321县交警大队0530-3335907

 

鄄城县人民政府办公室

2024年01月31日


